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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2021 DEL SUBCOMITE SECTORIAL DE
DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES,
En la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, siendo las once horas con cinco minutos
del veintidds de noviembre del afio dos mil veintiuno, se encuentran reunidos de manera

virtual, para el desahogo de la Segunda Sesidén Ordinaria del Subcomité Sectorial de
Disminucion de las Desigualdades, correspondiente al afio 2021, en lo subsecuente “El
Subcomité” mediante videoconferencia en la aplicacion denominada Zoom, a través de la
siguiente liga de acceso:

https:/fus02web.zoom.us/j/89579843634 7pwd=aONiSFBNQ2Jseng1aUluUzZSUEE1QT09
ID de reunion: 89579843634  Codigo de acceso: 817446.

La C. Lizeth Sanchez Garcia, Secretaria de Bienestar y Coordinadora del “Subcomité”, asi '

como la C. Elsa Maria Ruiz Betanzos, Subsecretaria de Opciones Productivas para el
Bienestar y Secretaria Técnica del “El Subcomité”; con el caracter de vocales, C. Alejandro
Gonzalez Roldan, en suplencia de la C. Maria Teresa Castro Corro, Secretaria de
Planeacion y Finanzas; C. Duice Angélica Lima Varillas, encargada de los Asuntos
Juridicos de la Secretaria de Trabajo, en suplencia del C. Abelardo Cuéltar Delgado,
Secretario de Trabajo; C. Serafin German Solis Carrera, Director de Desarrolio con
Identidad Indigena, en suplencia del C. Rafael Bringas Marrero, Director General del
Instituto Poblano de los Pueblos indigenas; C. Maria Catalina Reyes Santos, Directora de
Transversalidad de la Perspectiva de Género en suplencia de la C. Ménica Augusta Diaz —
de Rivera Alvarez, Secretaria de Igualdad Sustantiva; C. José Miguel Rojas VértizC — //
Bermiidez, Director General de la Fundacion de Beneficencia Privada Banco de Alimentos ”'
Caritas Puebla; C. Martha Zarate Tinoco, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Protecmon

Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Puebla, (SIPINNA
Puebla); C. Andrea Karina Méndez Pérez, en suplencia de C. Elsa Maria Bracamonte %
Gonzalez, Secretaria de Movilidad y Transporte; C. Victoriano Gabriel Covarrubias
Salvatori, Director General del Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Puebla; C.

Nohemi Ortega Pacheco, Enlace del departamento de Igualdad de Género, en suplencia

del C. Melitén Lozano Pérez Secretario de Educacién;, C. Rogelio Aben Romero
Olavarrieta, Titular de la Unidad de Coordinacién de Jurisdicciones Sanitarias del
Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del Estado de Puebla,

en supiencia del C. José Antonio Martinez Garcia, Secretario de Salud y Director General

de los Servicios de Salud del Estado de Puebla; C. Raquel Medel Valencia, Subsecretaria ‘\
de Prevencion del Delito y Derechos Humanos en suplencia de la C. Ana Lucia Hill Mayoral,
Secretaria de Gobernacién; C. Isamar Guadalupe Mestiza Barragan, Subdirectora de
Ecosistemas de Innovacion, en suplencia de la C. Olivia Salomén Vivaldo, Secretaria de
Economia; C. Elizabeth Flores de la Rosa, Directora General de Ajtes y Fomento ural,
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en suplencia del C. Sergio Arturo de la Luz Vergara Berdejo, Secretario de Culiura; C.
Oscar Hernandez Fernandez, Subsecretario de Desarrollo Rural, en suplencia de la C.
Ana Laura Altamirano Pérez, Secretaria de Desarrollo Rural; C. Enrique Altamirano
Flores, Director de Planeacién y Desarrollo, como representante de la Secretaria de
Planeacion y Finanzas; y de conformidad con los articulos 15 fraccion lli de la Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla; 6 fraccion Xl dei Decreto mediante el
cual se crea el "Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Puebla”
(COPLADEP); 4 fraccién | del Reglamento Interior del Comité de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de Puebla y 15, 16, 17, 18 y 19 de los Lineamientos para el
Funcionamiento del Comité de Planeacion para el Desarroilo del Estado de Puebla. —-----

1. BIENVENIDA. Para dar inicio a la presente sesidn, la C. Lizeth Sanchez Garcia,
Coordinadora de “El Subcomité”, da la bienvenida a todos los presentes y agradece su

puntual asistencia a esta Segunda Sesién Ordinaria correspondiente al afio 2021, ----——

2. PASE DE LISTA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL. Continuando con el uso de 3 .
la voz, la C. Lizeth Sanchez Garcia, Coordinadora de El Subcomité, solicita a la C. Elsa @D

Maria Ruiz Betanzos, Secretaria Técnica del Subcomité, proceda a desahogar este punto,

quien lleva a cabo el pase de lista correspondiente y una vez concluido, pregunta si hay

alguien que no haya sido mencionado, procediendo a manifestar que se pudo constatar que

se encuentran presentes todos los convocados integrantes titulares o suplentes, en virtud ’
de lo antes expuesto se declara que existe quérum legal para desahogar ia presente sesion /7 '
y, en consecuencia, todos los acuerdos que se tomen dentro de la misma tendran plena /
validez juridica. /

3. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. Retomando el uso
de la voz, la C. Elsa Maria Ruiz Betanzos, Secretaria Técnica del Subcomité, procede a dar
lectura del Orden del Dia, para el desahogo de la Segunda Sesién Ordinaria 2021 del
Subcomité Sectorial de Disminucion de las Desigualdades.

ORDEN DEL DiA

Bienvenida.

Pase de lista y Declaracién de Quérum.

Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

Seguimiento a los Puntos de Acuerdo de la Sesion anterior.
Seguimiento al Programa Anual de Trabajo (PAT) 2021.
Seguimiento a Indicadores.

Presentacion y Aprobacion del Programa Anual de Trabajo (PAT)

NOORWN
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al respecto y de acuerdo con la exposicion que antecede, se somete a consideracién del
Subcomité la “Orden del Dia”. Por lo que se invita a todos los integrantes, que quien esté a
favor manifieste su votacién “levantando la mano®.

Por unanimidad de votos a favor, se aprueba el acuerdo siguiente:

ACUERDOQ: SSDD-01/020RD/2021. Lectura y Aprobacién del Orden del Dia, quedan
aprobados por unanimidad de votos.

8. Asuntos Generales. \

9. Conclusiones Retos y Compromisos.

10. Integracion y Lectura de acuerdos de la Sesién.

11. Clausura. .
Una vez concluida la lectura del orden del dia por parte de la C. Elsa Maria Ruiz Betanzos,
Secretaria Técnica del Subcomité, la C. Lizeth Sanchez Garcia, Coordinadora del
Subcomité, pregunta si existe algiin comentario de los Integrantes. No habiendo comentario

En razén de lo anterior, se procede con el desahogo de la sesion de acuerdo con el Orden
del Dia. ' N

4. SEGUIMIENTO A LOS PUNTOS DE ACUERDO DE LA SESION ANTERIOR. En uso de ~

la voz, la C. Elsa Maria Ruiz Betanzos, Secretaria Técnica del Subcomité presenta el /
“Seguimiento a los puntos de acuerdo de la sesion anterior y al término puntualiza que se

llevé a cabo la Semana de Desarrollo Sostenible con gran éxito, dicho evento fue (
organizado por la Secretaria de Planeacion y Finanzas; se contd con la participacion de
integrantes del Subcomité y con la participacién destacada de la Ch
Representante de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la
Agricultura (FAQ), con la ponencia “Seguridad Alimentaria”, por otro lado comenta que en
relacién al punto de acuerdo de Fortalecimiento al Programa Anual de Trabajo (PAT) 2021,
integrantes del Subcomité comentaron que han lievado a cabo actividades que abonarian
al Programa Anual de Trabajo y solicitaron que sean agregadas dichas actividades para
fortalecer el PAT 2021.

Fecha No. De Acuerdo Acuerdo Status

' Presentacion de fa
Subsecretaria de Opciones

05/0ctubre/2021 SSDD-02/01EXT/2021 | Productivas Elsa Maria Ruiz Sée fa" por
nieraaos

| Betanzos como Secretaria

Lectura y Aprobacién del Aprobado por
| 05/Cctubref2021 SSDD-01/01EXT/2021 Orden del Dia. Unanimidad X
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Técnica del Subcomité de
Disminucion de las
desigualdades.

Fortalecimiento al Programa Aprobado por
05/0ctubref2021 | §SDD-03/01 EXT/2021 Anual de Trabajo, PAT 2021. Unanimidad
' Semana de Desarrollo Se dan por
06/0Octubre/2021 | SSDD-04/01EXT/2021 Sostenible. enterados

Una vez concluida la exposicion, la C. Lizeth Sanchez Garcia, Coordinadora del Subcomite,
pregunta si existe algin comentario de los integrantes. No habiendo comentario al respecto
y de acuerdo con la exposicién que antecede; se somete a aprobacién de este Subcomite
el “Seguimiento a los Puntos de Acuerdo de la Sesién Anterior”, por lo que se invita a los

integrantes de este Subcomité, que quien esté a favor manifieste su votacién “levantando
la mano”.
Por unanimidad de votos a favor, se aprueba el acuerdo siguiente:
)

ACUERDO: SSDD-02/020RD/2021 Seguimiento a los Puntos de acuerdo de la Sesion

anterior, quedan aprobados por unanimidad de vofos.

Aprobado el mismo, se procede con el desahogo de la sesién de acuerdo con el Orden del N
Dia.

C
5. SEGUIMIENTO AL PAT 2021. En uso de la voz, la C. Elsa Maria Ruiz Betanzos, /%7
Secretaria Técnica del Subcomité expone a todas y todos los Integrantes un Informe en <&~ )
relacién a los avances del Programa Anual de Trabajo (PAT) 2021 y refiere que de 12, solo /
2 integrantes lo entregaron, por tal razén se les invita al resto a cumplir con este compromiso \ié
a la brevedad posible para darle seguimiento y poder cumplir en tiempo y forma.--=---------- - vl

Acto seguido, la C. Lizeth Sanchez Garcia, Coordinadora del Subcomite,
reitera la invitacion a cumplir con este compromiso para que sus avances queden

plasmados en el Programa Anual de Trabajo (PAT) 2021 y pregunta si existe algun
comentario de los Integrantes. No habiendo comentario al respecto y de acuerdo con la
exposicién que antecede; se somete a aprobacion de este Subcomité el “Seguimiento al
Programa Anuat de Trabajo (PAT) 2021". Por lo que se invita a los integrantes de este
Subcomité, que quien esté a favor manifieste su votacion “levantando la mano”. --------=-n—

e
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Por unanimidad de votos a favor, se aprueba el acuerdo siguiente:

ACUERDO: SSDD-03/020RD/2021. Seguimiento al Programa Anual de Trabajo (PAT) 2021,
queda aprobado por unanimidad de votos.

En razén de lo anterior, se procede con el desahogo de la sesion de acuerdo con el Orden
del Dia.

En este mismo punto el C. Victoriano Gabrie! Covarrubias Salvatori, Director General de!
Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Puebla, haciendo uso de la voz comenta
que en el punto 7 del Programa Anual de Trabajo esta contemplada la participacién del
CONCYTEP, y que es muy impartante porque cuentan con mil 270 investigadores de las 9
areas del conocimiento mismas que pone a disposicion de las 17 Secretarias de Gobierno,
de los 6 Organos Constitucionalmente Auténomos y de los 2 poderes restantes, el
Legisiativo y el Judicial; también comenta que a la fecha tienen aproximadamente 95 lineas
de investigacion en transcurso y cuentan con un acervo de investigadores e investigadoras
poblanas para responder a todas las necesidades de investigacion de todas las areas
mencionadas del Gobierno del Estado.

6. SEGUIMIENTO A INDICADORES. La C. Elsa Maria Ruiz Betanzos, Secretaria Tecnica
de “El Subcomité” cede el uso de la palabra a la C. Lizeth Sanchez Garcia, Coordinadora
del Subcomité, para realizar la exposicion referente al seguimiento de Indicadores del
Programa Sectorial de Bienestar.

LZ%
y
,
[ No Indicador 2018 2020 | Diferencia X
T~

1 |Carencias Promedio de la poblacion en situacién de pobreza 2.3 2.5 0.20
Porcentaje de personas en situacidn de carencia por acceso ala
alimentacion

Porcentaje de personas en situacion de carencia por accesoc a
los servicios basicos en la vivienda )

Porcentaje de personas en situacion de carencia por calidad y
espacios de la vivienda ]
5 |Porcentaje de personas en situacion de pobreza 58% 62.40% 4.40%

24.50% 30.80% 6.30%

26.50% 26.20% -0.30%

11.70% 10.40% -1.30%

En uso de la voz la C. Lizeth Sanchez Garcia, Coordinadora del Subcomité, comenta, que
CONEVAL esta evailuando los indicadores de pobreza de manera anual durante los meses
de marzo, en el Estado de Puebla tienen el indicador nimero 2.- Porcentaje de personas
en situacion de carencia por acceso a la alimentacion, donde CONEVAL mide a las
personas que hagan 3 comidas al dia y que coman de manera nutritiva, degtle pesgado,

Y f

X
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pollo o alguna carne roja, en 2020 crecimos 6.30 % respecto a 2018. En el interior del
estado nos encontramos con situaciones complejas pues tenemos familias que solamente
comen una vez al dia. Por tal razén, se les invita a realizar acciones de forma conjunta que

ayuden a combatir la pobreza. La Secretaria de Bienestar le estd apostando a la
Autosuficiencia Alimentaria, porque si ensefiamos y creamos la cultura de como sembrar
jitomate, lechuga y/o los productos basicos, podra comer toda la familia y tener excedentes
gue podran vender, y si nos enfocamos a ensefiarles a ser autosuficientes en el tema
Alimentario podremos dar un avance importante en el Estado.

74
En el indicador 3.- Carencia por acceso a los servicios basicos de la vivienda, comenta, que 4
Puebla es el tercer Estado donde las famiiias utilizan el carbon y la lefia para cocinar y el

bioxido de carbono que aspiran les provoca enfermedades y otras complicaciones mas , en

esta parte, estamos reforzando los programas sociales para fomentar el uso de las estufas

ecologicas y chimeneas y asi disminuir el porcentaje de familias que siguen aspirando

bioxido de carbono por cocinar con carbon y lefia; asi mismo, se tiene el Programa de
Electrificacién no Convencional donde se beneficia a comunidades donde CFE no llega y

la gente comenta que hace mas de 10 a 15 afios que no tenian luz, y hoy les estamos
transformando la vida. En los lugares donde tenemos problemas de drenaje es porque son ’
comunidades muy alejadas de la sierra y el costo econdmico es muy alto para conectar una \
casita del cerro al drenaje de la poblacién, por tal razon hemos estado sensibilizando a los N /
presidentes Municipales para que podamos hacer una mayor inversion en Biodigestores y

bafios secos en sus comunidades segun lo consideren y segun sus necesidades.--—--------—-
Este indicador a comparacion del 2018 muestra un avance minimo para 2020, solo un-0.30
% por lo cual esta Secretaria estara redoblando esfuerzos.

En el Indicador 4.- Porcentaje de personas en situacién de carencia por calidad y espacios
de la vivienda, se refiere a pisos, techos de muros en condiciones endebles para la
poblacién, asi como el hacinamiento, en esta carencia hemos disminuido un -1.30%.----—

>(
Hemos invertido mucho en el Programa hacer Vivienda hacer Futuro y en cuartos para
bafio, lo cual se ve reflejado en la disminucion del -1.30%; estos son los dos indicadores en

los que mejoramos, por tal razén en el interior del Estado hemos estado impartiendo
capacitaciones con los ayuntamientos y alcaldes electos para que conozcan los indicadores
de pobreza que evalia CONEVAL y sumen esfuerzos en esta lucha de combate contra ia
pobreza.

La C. Lizeth Sanchez Garcia, Coordinadora del Subcomité cede el uso de la palabra al C.
Rubén Figueroa Godinez, Analista Especializado de la Coordinacién General de
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de esta Secretaria, para realizar la exposicion al
Seguimiento de los Indicadores, el cual haciendo uso de la voz expone que lag/cargncias

A.'l\ Y T /

7
\\ ]



“2021, Afio de fa Independencia”

Secretaria SUBCOMITE SECTORIAL DE DISMINUCION

de Bienestar DE LAS DESIGUALDADES N
Gobiarno de Puchla
individuales por acceso a la alimentacion y servicios basicos en la vivienda y por calidad de
espacios en la vivienda, han tenido comportamientos muy acorde a los dificiles momentos
que estamos atravesando a nivel mundial, a nivel nacional y a nivel estado, una de las
principales diferencias entre el comportamiento de indicadores tiene mucho que ver que la
alimentacion esta fuertemente ligada al ingreso de todas las personas, mientras que las
situaciones en la vivienda representan activos fijos que permanecen o tienden a
permanecer mas a lo largo del tiempo, ademas de los fuertes esfuerzos que hemos estado %
5%‘

haciendo como gobierno del estado y se han sumado diferentes municipios y el Gobierno
Federal.

El punto No. 1y el No.5 son indicadores que tienen que ver mucho entre si, porque por un
lado el No. 5 tiene que ver con el porcentaje de personas en situacion de pobreza, aglutina
todas las carencias y el ingreso que tienen las personas, es decir, toma en cuenta que no
se encuentren en estado de vulnerabilidad por ingresos ni por carencias las personas del
Estado de Puebla, mientras que el indicador de carencias promedio de la poblacién en
situacion de pobreza, nos habla de la intensidad o de la penetracion gue hay en términos
de carencias de accesos a derechos sociales en la poblacion que ya es pobre, en el caso
de! primer indicador, se inicio el 2018 con una linea base del 2.3 %y con la evolucién
desafortunada de la pandemia, para el 2020 tenemos un incremento del .2% alejandonos
un poco mas de nuestra meta para el 2024 que es de 1.5% carencias promedio para la
poblacién en situacién de pobreza. Para el caso del porcentaje de personas en situacion de
pobreza, la linea base del 2018 nuestro afio inicial comienza en el 58% para ubicarse con
un 4.40% de aumento en este porcentaje, y llegar al 62.4 % que aun representa un reto

mas grande llegar al 56.85%, hasta aqui el seguimiento de los indicadores. ¥/,//
Una vez concluida la exposicion por parte del C. Rubén Figueroa Godinez, hace uso de Jd~ |
voz la C, Lizeth Sanchez Garcia, Coordinadora del Subcomité y comenta, que la meta 2024

es un gran reto, ya que en el 2018 se tenia el 2.3 % de carencia promedio y subimos a

2.5%. nuestra meta es el 1.5 % para el 2024 de carencias promedio.

Sin duda sabemos que si todas las dependencias sumamos esfuerzos, la meta la podremos
cumplir. -
Una vez expuesto lo anterior, pregunta si existe algun comentario de los integrantes.---—--

No habiendo comentario al respecto y de acuerdo con la exposicidon que antecede, se
somete a aprobacién del Subcomité el “Seguimiento a Indicadores”, por lo que se invita a
jos integrantes del Subcomité, que quien esté a favor manifieste su votacion “levantando la




“2021, Afio de la Independencia”

Secretarfa SUBCOMITE SECTORIAL DE DISMINUCION
de Bienestar DE LAS DESIGUALDADES

Gabierna de Puebia

Por unanimidad de votos a favor, se aprueba el acuerdo siguiente:
ACUERDO: SSDD-04/020RD/2021. Seguimiento a indicadores, queda aprobado por
unanimidad de votos.
En razon de lo anterior, se procede con el desahogo de la sesion de acuerdo con el Orden
del Dia.
A

7. PRESENTACION Y APROBACION DEL PAT 2022. La C. Elsa Maria Ruiz Betanzos,
Secretaria del Subcomité expone que para el Programa Anual de Trabajo (PAT) 2022, la
Secretaria de Cultura nos hizo llegar diferentes actividades para que fueran incluidas y les
informa a todos los integrantes del Subcomité que nuevamente se les hara llegar via correo
electronico el Programa Anual de Trabajo (PAT) 2022 para su analisis y revision, asi mismo,
se hace la invitacién para que integren las actividades que consideren pertinentes para
integrarlas al Programa Anual de Trabajo (PAT) 2022, para el logro de metas establecidas.
Solicita y se le da el uso de la palabra a la C. Elizabeth Flores de ia Rosa, Directora General
de Artes y Fomento Cuitural, quien comenta que todo el Plan de Trabajo de la Secretaria
de Cultura esta alineado justamente al eje 4 que es la Disminucion de las Desigualdades.-

-«

Haciendo uso de la palabra el C. Alejandro Gonzalez Roldan, Subsecretario de Planeacion,
comenta que la idea es darle seguimiento a los indicadores de Plan Estatal de Desarrolio
vinculados con el eje 4, Disminucion de las Desigualdades, y solicita que se contemple para
las siguientes ocasiones que se pueda seguir en especifico los indicadores de los otros,
programas, eso seria fundamental. ’
Solicita y se le concede el uso de la palabra al C. Victoriano Gabriel Covarrubias Salvatg Ti,
Director General del Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Puebla, quien comenta
que se esta realizando un documental muy interesante sobre la sierra negra, que aglutina,
los indicadores mas preocupantes y con municipios como Coyomeapan, San Sebastian
Tlacotepec, Vicente Guerrero, Zoquitlan y Ajalpan, se esta entrevistando a expertos desde

sociélogos, antropologos, filésofos, economistas y administradores, sobre la causa de
pobreza en esas zonas.

Haciendo uso de la palabra, la C. Lizeth Sanchez Garcia agradece por esa colaboracion g
que existe con el CONCYTEP y la Secretaria de Bienestar, sin duda alguna este
documental que seréa producto de investigacién y de mucho trabajo y ayudara a focalizar de

forma mas precisa las acciones que se tenga que hacer como Gobierno para ayudar de X
manera historica en estos municipios porque cada afio hay inversion en eso0s mupicigios y

Al
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son los que siempre estan siendo beneficiados por todos los programas.---------=----=----=-=-=

Solicita y se le concede el uso de la palabra a la C, Martha Zarate Tinoco, Secretaria
Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Puebla (SIPINNA, Puebla) quien comenta, en el Programa
Anual de Trabajo (PAT) 2021 hay actividades sefialadas para lo que es el DIF, quien no se
encuentra presente en esta sesion, y aunque SIPINNA estructuraimente esta dentro del
DIF, ellos no representan a todo el sistema, motivo por el cual solicitd se invite al DIF para
incluir sus actividades a! Programa Anual de Trabajo (PAT) 2022 dado gue tienen
actividades muy importantes para este tema de la Disminucion de las Desigualdades. Por
otro lado en esa propuesta del Programa Anual de Trabajo (PAT) 2022, la Secretaria
Ejecutiva de SIPINNA comenta que van a incluir actividades también, asi mismo comenta
que la Secretaria de Bienestar coordina el grupo de Implementacion territorial de la
Comisién de Primera infancia, y desde el mes de Agosto se empezo una capacitacion muy
importante a través de Organismos Internacionales y esta por empezar a trabajar en un
Diagnostico de la Primera infancia, en el Estado de Puebla se esta por implementar la
consulta para la poblacién de 3, 4 y 5 afios y tiene los mismos objetivos que estan sefialando
en este indicador en la disminucién de la mortalidad infantil, por lo cual solicité que sus
actividades sean incluidas en el Programa Anual de Trabajo (PAT) 2022.

O 2

La C. Lizeth Sanchez Garcia, Coordinadora del Subcomité agradece y comenta, que sin
lugar a duda el tema de la Primera Infancia es muy importante y estamos convencidos de
que si tenemos nifios sanos tendremos sociedades sanas, pero no solo eso también se _
sabe por estudios que han demostrado que por cada dolar que se invierte en los nifos y(__~—
nifias, se recuperan 5 o 6 mas; si apostamos a la Primera Infancia, podremos combatirla -
pobreza desde la raiz. -- /

Solicita y se le concede el uso de la palabra al C. _

Director General de la Fundacion de Beneficencia Privada Banco de Alimentos Caritas
Puebla, quien reitera el compromiso interinstitucional con la Secretaria de Bienestar por
parte del Banco de Alimentos, el reto alimentario sin duda es uno de los mas preocupantes

v
y ha sido un reto gigante el tema de la pandemia, lo vemos dia con dia y el Banco de
alimentos esta dispuesto, ya lo hemos hecho, reconocemos que este Gobierno ha hecho
™.

<

una relacion muy formal con nosotros a manera de fortalecer al Banco de Alimentos y el
objetivo que tenemos de reducir el hambre al 50% de lo que actuaimente tenemos, reducirio
al 15% no sera facil pero es un gusto poder colaborar, estamos llegando a mas de 60 mil
poblanos cada semana, el tema de la donacién de los alimentos tampoco ha sido facil pero
seguiremos encontrando programas que puedan fortalecer al Banco de Alimentos, estamos
en platicas también en el Congreso del Estado y hemos manifestado la necesidad guir
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creciendo en una infraestructura que permita mas alimentos para mas poblanos.-------------

La C. Lizeth Sanchez Garcia, Coordinadora del Subcomité comenta: agradezco esta
relacién y sin duda me siento honrada con los lazos que podamos fortalecer para continuar
trabajando.

Una vez concluida la exposicién, pregunta si existe algun comentario de los integrantes. No
habiendo comentario al respecto y de acuerdo con la exposicion que antecede; cede el uso
de la palabra a Ia C. Elsa Maria Ruiz Betanzos, Secretaria Técnica del Subcomité, para
realizar la votacion correspondiente, se somete a aprobacién de este Subcomité el
“Presentacion y Aprobacion del PAT 2022” Por lo que se invita a Jos integrantes de este
Subcomité, que quien esté a favor manifieste su votacién “levantando fa mano’. --——--------—

Por unanimidad de Votos a favor, se aprueba el acuerdo siguiente:

ACUERDO: SSDD-05/020RD/2021. Presentacion y Aprobacion del PAT 2022, queda
aprobado por unanimidad de votos.

Aprobado el mismo, se procede con el desahogo de ia sesion de acuerdo con el Orden del
Dia.

8. ASUNTOS GENERALES,
La C. Elsa Maria Ruiz Betanzos, Secretaria Técnica del Subcomite, soI|C|ta a las personas
integrantes del Subcomité si tienen algln asunto que tratar en este punto.

Al no haber ninguna otra intervencion, hace uso de la palabra y comenta que se les solicitara
a todos ios integrantes de este Subcomité que hagan llegar a la brevedad posible mediante
oficio el nombre completo, nimero telefénico, correo electrénico y cargo de la persona que
fungira como enlace de su dependencia para darle seguimiento al Programa Anual de
Trabajo, PAT 2022.

Pregunta si existe alglin comentario de los integrantes. No habiendo comentario al respecto
y de acuerdo con la exposicion que antecede; se somete a aprobacién de este Subcomité
el “El Nombramiento de un enlace para dar seguimiento al PAT 2022" por lo que se invita a
los integrantes def Subcomité, que quien este a favor manifieste su votacion “levantando la
mano”.

GINA
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Por unanimidad de votos a favor, se aprueba el acuerdo siguiente: \
ACUERDO: SSDD-06/020RD/2021. Nombramiento de un enlace para dar seguimiento al
PAT 2022, queda aprobado por unanimidad de votos.

Aprobado el mismo, se procede con el desahogo de la sesion de acuerdo con el Orden del
Dia.

Técnica del Subcomité, solicita a las personas integrantes del Subcomité si tienen algun
comentario respecto a este punto que deseen externar, No habiendo comentario al respecto
se procede con el desahogo de la sesion de acuerdo con el Orden del Dia.

9. CONCLUSIONES RETOS Y COMPROMISOS. La C. Elsa Maria Ruiz Betanzos, Secretaria %

10. INTEGRACION Y LECTURA DE LA SESION, La C. Elsa Maria Ruiz Betanzos,
Secretaria Técnica del Subcomité, da lectura a la integraciéon y puntos de acuerdo de la

Sesidn.
ACUERDO PUNTO STATUS \%
Aprobacion del Orden Dia Aprobado por Unanimidad
SSDD-01/020RD/2021 |
| | Seguimiento a los Puntos de - )
S8DD-02/020RD/2021 Acuerdo de ia Sesién Anterior Aprobado por Unanimidad '
$SDD-03/020RD/2021 Seguimiento al PAT 2021 Aprobado por Unanimidad /| T %
Seguimiento a Indicadores ‘
SSDD-04/020RD/2021 Presentacién y Aprobacion del Aprobado por Unanimidad
PAT 2022 | .
SSDD-05/020RD/2021 Asuntos Generales Aprobado por Unanimidad |
Nombramiento de un Enlace para '
SSDD-06/020RD/2021 dar Seguimiento al PAT 2022 Aprobado por Unanimidad |
SSDD-07/020RD/2021 Conclusiones Retos y Aprobado por Unanimidad |

B Compromisos
SSDD-08/020RD/2021 | Integracion y Lectura de la Sesion | Aprobado por Unanimidad

de “E! Subcomité” cede el uso de la palabra a la C. Lizeth Sanchez Garcl
Coordinadora del Subcomité y Secretaria de Bienestar, quien en uso de la foz

——
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12. CLAUSURA DE LA SESION. La C. Elsa Maria Ruiz Betanzos, Secretaria Técnica X
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comenta, agradezco la participacion de todos en esta Segunda Sesion Ordinaria del _
Subcomité Sectorial de Disminucion de las Desigualdades, y no habiendo otro

asunto que tratar y desahogados los puntos del Orden del Dia, declaro concluida la

Segunda Sesion Ordinaria del Subcomité Sectorial de Disminucion de las
Desigualdades siendo las 11:57 horas, del dia 22 de noviembre de dos mil

veintiuno, y se ordena se levante la presente acta para la constancia misma que se '
firma en este acto al margen y alcance por los que en ella intervinieron.--------—---—--- %(
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SUBSECRETARIA DE OPCIONES SUBSECRETARIO DE PLANEACION EN
PRODUCTIVAS PARA EL BIENESTAR SUPLENCIA DE LA SECRETARIA DE
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE PLANEACION Y FINANZAS DEL
PUEBLA Y SECRETARIA TECNICA GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA

DEL SUBCOMITE

\

C. ELSA MARIA|RUI2 BETANZOS C. ALEJANDRO GONZALEZ ROLDAN

O//

VOCAL VOCAL

ESTA HOJA DE FIRMAS PERTENECE AL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2021, DEL
SUBCOMITE SECTORIAL DE DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES, DE FECHA 22 DE NOVIEMBRE
DEL 20621.
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ENCARGADA DE LOS ASUNTOS DIRECTOR DE DESARROLLO CON
JURIDICOS EN SUPLENCIA DEL IDENTIDAD INDIGENA EN SUPLENCIA
SECRETARIO DE TRABAJO DEL DEL DIRECTOR GENERAL DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE INSTITUTO POBLANO DE LOS PUEBLOS
PUEBLA '- INDIGENAS
C. DULCE ANGELICA LIMA VARILLAS C. SERAFIN GERMAN SOLiS CARRERA j
VOCAL VOCAL
r\ /
i
DIRECTORA DE TRANSVERSALIDAD DIRECTOR GENERAL DE LA
DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN FUNDACION DE BENEFICENCIA

SUPLENCIA DE LA SECRETARIA DE
IGUALDAD SUSTANTIVA DEL
ESTADO DE PUEBLA

PRIVADA, BAN\CO QE,AL.IMENTOS'
CARITAS PUEBLA °

~

Sy A
C. MARIA CATALINA REYES SANTOS

N

)
@a

VOCAL

ESTA HOJA DE FIRMAS PERTENECE AL ACTA DE LA SEGUNDA SECION ORDINARIA 2021 DE SU
COMITE SECTORIAL DE DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES DE FECHA 22 DE NOVIEMBRE DEL

2021.
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL EN SUPLENCIA DE LA SECRETARIA DE
SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL MOVILIDAD Y TRANSPORTE DEL
DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS ESTADO DE PUEBLA

Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE

PUEBLA (SIPINNA PUEBLA)

O

e

C. MARTHA ZARATE TINOCO C. ANDREA KARINA MENDEZ PEREZ

VOCAL VOCAL .

\

/
rd

C. VICTORIANO GABRIEL C. NOHEM} 'RT A PACHECO
COVABRUVIAS SALVATORI

VOCAL VOCAL

ESTA HOJA DE FIRMAS PERTENECE AL ACTA DE LA SEGUNDA SECION ORDINARIA 2021 DE
SU COMITE SECTORIAL DE DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES PpE FECHA 22 D
NOVIEMBRE DEL 2021.

I
2 A V.A 131. ] //\

DIRECTOR GENERAL DEL CONSEJO ENLACE DEL PERARTAMENTO DE -
DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL IGUALDAD DE G O EN SUPLENCIA [
ESTADO DE PUEBL: DEL SECRETA ﬂ EDUCACION DEL ‘
N
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TITULAR DE LA UNIDAD DE SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL
COORDINACION DE JURIDICCIONES DELITO Y DERECHOS HUMANOS EN
SUPLENCIA DE LA SECRETARIA DE

SANITARIAS DEL ORGANISMO

PUBLICO DESENTRALIZADO EN GOBERNACION
SUPLENCIA DEL SECRETARIO DE
SALUD
C. ROGELIO ROMERO C. RAQUEL MEPEL VALENCIA
OLAVA A
YOCAL VOCAL

SUBSECRETARIA DE ECOSISTEMAS DE DIRECTORA GENERAL DE ARTES Y ) >/
INNOVACION EN SUPLENCIA DE LA FOMENTO CULTURAL EN \
SECRETARIA DE ECONOMIA SUPLENCIA DEL SECRETARIO DE
CULTURA
?h) |
‘ |
C. ISAMAR GUADALUPE MESTIZA C. ELIZABETH FLo,zEs DE LA ROSA
BARRAGAN
VOCAL VOCAL m

ESTA HOJA DE FIRMAS PERTENECE AL ACTA DE LA SEGUNDA SECION ORDINARIA 2021 DE
SU COMITE SECTORIAL DE DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES DE FECHA

NOVIEMBRE DEL 2021. %
-
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SUBSECRETARIO DE DESARROLLO DIRECTOR DE PLANEACION Y
RURAL EN SUPLENCIA DE LA DESARROLLO Y REPRESENTANTE DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL SECRETARIA DE PLANEACION Y

PUEBLA

FINANZAS DEL ESTZ

C. OSCAR HERNANDEZ\rERNANDEZ C. ENRIQUE ALTAMIRANDO FLORES %

VOCAL

L

SU COMITE SECTORIAL DE DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES DE FECHA 2
NOVIEMBRE DEL 2021.
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